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Descripción del puesto 

 

Título del puesto: 
Especialista en Transparencia/Apoyo 
Administrativo 

Área de Adscripción: 
Municipios que integran la Junta 
Intermunicipal de Medio Ambiente de la 
Costa Sur (Casimiro Castillo, Cihuatlán, 
Cuautitlán de García Barragán, La Huerta, 
Tomatlán y Villa Purificación). 

Supervisado por: 
Coordinación Administrativa  

Nombramiento: 
Confianza 

 

Descripción del puesto 
Será la persona designada para llevar el manejo de la Plataforma Nacional de 
Transparencia, así como de publicar la información correspondiente de acuerdo a la 
Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, Ley de Transparencia 
y Acceso a la información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ley de 
Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de 
Jalisco y sus Municipios y sus respectivos reglamento en los portales oficiales que 
determine la Ley y el sitio web institucional, de la misma manera brindara apoyo al 
área administrativa en las cuestiones que así lo requieran. 
 

 

Obligaciones y Atribuciones 
1.- Revisar y cumplimiento de la JICOSUR en transparencia.  
2.- Analizar información cargada en los formatos y actualizarla en las distintas 
plataformas para llenado de formatos.  
3.- Actualizar y poner al día la información en PNT, INFOMEX y página oficial de la 
JICOSUR en el apartado de transparencia  
4.- Recibir y contestar solicitudes que la JICOSUR reciba mediante PNT o correo 
electrónico oficial para transparencia.  
5.- Llenar reportes de estadísticas de la información recibida y contestada por la 
JICOSUR.  
6.- Crear y sistematizar las bases de datos necesarias para dar cumplimiento con 
formatos generados periódicamente.  
7.- Capacitar a personal de JICOSUR en tema de transparencia.  
8.- Las demás que la Dirección de la JICOSUR crea pertinente 
 

 


