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La Huerta, Jalisco, Marzo 2019.
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[Introduccion

El programa operativo anual (POA) es un instrumento de planeacién a corto plazo con temporalidad anual, que lleva
como finalidad dar cumplimiento puntual y ordenado a cada una de las metas establecidas, marcando un presupuesto
a ejercer y una temporalidad de cumplimiento, al igual define ejes con finalidad de desarrollo tanto técnica como
-administrativa, ademés abona a lograr los objetivos implicitos en el plan de desarrollo institucional misién de la
JICOSUR.

El POA funge como el documento rector en el cual se presenta una Emh&&mb estratégica con visién técnico-
administrativa en el cual se plasma las actividades especificas que se llevaran a cabo para el cumplimento de cada
meta, linea de accién y eje estratégico, asegurando la atencién puntual y cumplimiento oportuno da cada una de ellas,
que por consiguiente se es presentado al Consejo de Administracién, el cual tiene como responsabilidad revisar,
analizar y en su caso aprobar, para su ejecucién.

Para la elaboracién del POA 1a metodologia utilizada fue la construccién de un 4rbol de problemas, la cual es una
técnica participativa que contribuye a desarrollar ideas creativas y eficaces para identificar la problematica en el marco
que se implemente (regional o local), estocon la informacién recolectada de los participantes, generando un modelo de
interaccién entre los componentes, esta metodologia permite la identificacién y organizacién de las causas y
consecuencias de cada uno de los problemas identificados, terminando en la construccién de lineas de accién o
actividades que abonen a la resolucién del problema identificado.

Durante la planeacién estratégica se realiz la invitacién y participacién de diferentes areas de los H. Ayuntamientos
que conforman la JICOSUR, estas Areas fueron; sindicatura, secretaria general, direcciones de ecologia y fomento
agropecuario.
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Misi6n

La JICOSUR es un agente técnico de los municipios que la conforman, con un enfoque de desarrollo Integral del
territorio que gestiona programas de recuperacion, preservacién y mejoramiento del medio amblente N TIUITT
el desarrollo sustentable de la region, a través del ordenamiento territorial, la integracién y aplioacidn de politions

publicas y proyectos factibles para la conservacién de los recursos naturales y la promocién de la culturn amblental
entre su poblacién.

L . \\
Vision
En el 2023 la JICOSUR es el organismo lider en la solucién de los problemas ambientales y el desarrollo sustentable
de la regién, reconocido "local, nacional e internacionalmente- como un organismo vanguardista por la aplicacién de la

normatividad y sus programas de preservacién y mejoramiento del medio ambiente y el manejo de los recursos
naturales. Cuenta con los recursos econémicos y humanos necesarios y con una sede en cada municipio.

Objetivo General

* Cumplimiento del Programa Operativo Anual.

Beneficios a Generar

£

Intercambio, gestién, vinculacién y cooperacion institucional )
* Coordinacién de acciones de educacién ambiental para concientizar la sociedad en las buenas practicas _R 7/

i i p )
de cuidado del medio ambiente. Y

““ Implementacién de medidas de mitigacién en los cuerpos de agua de la costa sur ﬂ_,_,
** Ejecutar esquemas de atencién para realizar acciones que contribuyan al manejo del fuego, reduccitn de

emisiones y cambio climatico
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Vinculacién y Coordinacién Intergubernamental

Kl eje tiene como finalidad el fortalecer la vinculacién y colaboracién institucional, para generar instrumentos
técnicos que permitan fortalecer la planeacién y ejecucién de proyectos en la region.
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desarrollo de
acciones de
interés
institucional o
regional.

Anintoncin y
participacién
en 26
reuniones con
instituciones
académicas,
gubernament
ales y/o
privadas,
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Identificacién
de las
necesidades y
oportunidad
de la regién,
Identificacién
de
; instituciones
OQMMUM\MmS | com mmE dad
vinculacién | Firma de 1 de visién con
g la Junta, $10,000.
con Convenio .
e Reuniones con 00
:ﬁﬂmﬂﬁ s
privada Instituciones,
Definicién de
objetivos y
responsabilida
des del
convenio,
firma del
convenio,
Consejo y Seguimiento a
Sub Participacién | los acuerdos
consejo del | en 4 sesiones | del subconsejo
rio del Consejo $6,000.0
Marabasco, y/o 0
Reserva de | Subconsejo
la Biosfera | y/o grupos de
Sierra de trabajo.
Manantlan
SUBTOTAL VINULACION Y $16,000.
COORDINACION | og |
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Jomunicacién Social y Educacién Ambiental

Acclones divulgacion y comunicacion para la formacion oludadana en materia amblental, allenta ol interés y los
enfuerzon de los cludadanos y el goblerno por la conservaclon y sustentabilidad del tervitorio, la comprension de los
servicion amblentales que los ecosisteman y recursos naturales brindan a la humanidad v de 1a relacion de estos con
una enlidad de vida, desarrollo social y scondmion

Comunicacién Social vy 2
Educacion Ambiental

Educacion
Ambiental
‘ %+ .. Difusién
AENERE | de la
L L L JICOSUR ~
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Mes - _| Origen del Recurso
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Coordinacién
_ para la
ejecucion de la
feria,
Asistencia a
reuniones de
planeacién y
logistica del
evento,
elaboracién de
Una Feria reglas de
Comunicacién Ambiental y | participacién
social y Educacién | de Turismo para los $30,000.
Educacién | Ambiental | Sustentable conecursos de 00
Ambiental de la Costa dibujo
Sur - (Categoria
Medio
Ambiente, y
Categoria
Mascota de la
JICOSUR),
identificacién
de
patrocinadore
8, ejecucién de
la feria.
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Difusitn
de ln
JICOSUR

Programa Operativo Anual 2019 Junta Interm unicipal de Medio Ambiente de la

LUn evento de 7
oolebracion
del sexto
aniversario
de crencidn
de la
JICOSUR en
el marco de
la Feria
Ambiental y
de Turismo
Sustentable

Diseno de
protocolo o
programa de
ovento! disefio
y adquisicién
de material de
difusién,
contratacion
de servicio de
banquete;
reuniones de
coordinacién
de evento.
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Desarrollo institucional (administracién, operacién y financiamiento)

Iije on ol cual lan principales acciones son organizar los recursos humanos, materiales y financieros que permitan la
consolidacion de ln junta a través de lineas de trabajo claras y bien definidas. Tener un principio de que una institucién
no debe wer conceptualizada como algo estatico y monolitico, sino que, por el contrario, debe construirse de manera

dindmica, para logar un organismo consolidado.
Desarrollo Institucional

(Administracién, Operacién y
Financiamiento)
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Programa Opgrativo Anual 2019 Junta Interm unicipal de Medio Ambiente de la Costa Sur

Junta
operando con
personal
propio

Operar instrumentos
para garantizar la
transparencia en la
aplicacién de los
recursos

Provisiones
para
contingencias

Cuentas
Bancarias
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Desarrollo
Institucional
(Administraci
6n, Operaci6n
y
Financiamien
to)

o ol | Origen del Keowreo
Z>..ooa-_-o.“_- Motas Actividades m Mpal, Ko,
" Remunoracis.
Pago de nal %Mﬂog_
némina e (o $1,677,400,
IMSS de 5 . 00
; operativa
trabajadores ,
(capitulo
1000) NS N
Realizar
Mantenimien Bmﬂﬂﬂﬂ%mn
to de 3 = $ 35,000.00
Junta vehiculos verificaciones
operando , refacciones,
i ] Pago de Realizar del
Personal | Jiesncia de pago de
propio Seguros y refrendo y $ 37,800.00
refrendos de seguro
3 vehiculos vehicular,
Limpieza de
Un programa oficina,
de mantenimien
mantenimien | to de 4reas
to béasico a verdes. $15,000.00
las Compra de
instalaciones | utensilios y
de la Junta | productos de
aseo,
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